Politika integriranog sustava
upravljanja drustva Schiedel

Schiedel, €lan drustva Standard Industries, vodedi je dobavlja¢ dimnjaka, kamina, pedi i ventilacijskih sustava. Sve poslovne
aktivnosti izvodimo na odgovoran nacin. Osiguravamo sigurno i zdravo radno okruzenje te vodimo brigu o o€uvanju
okoliSa. Pri izradi naSih proizvoda i pruzanju usluga pridrzavamo se najviSih standarda kvalitete. Uz to, sve nase lokalne
poslovne aktivnosti u skladu su sa svim primjenjivim zakonskim i regulatornim zahtjevima.
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™ U Schiedelu nastojimo izgraditi snaznu odrzivu

kulturu u kojoj menadzment ukazuje svoje
postovanje i povjerenje prema svim zaposlenici-
ma, a u kojoj se zaposlenici odgovorno ponasaju
| poStuju sva pravila.

PODUPIREMO
naSe zaposlenike da gledaju van okvira njihovog

posla i pomognu u stvaranju buducnosti
Schiedela.

RAZVIJAMO

sposobnosti nasih zaposlenika da kreativno
razmiSljaju, dijele svoje ideje, rade u timovima |
poticu promjene.

STVARAMO VEZE

izmedu nasih zaposlenika kako bi na taj nacin
poboljsali izvodenje svakodnevnih aktivnosti i
procesa, pri cemu slusamo i primjenjujemo
najbolje prakse.

NADAHN]JUJEMO

naSe zaposlenike vlastitim primjerom, i pri tome
izgradujemo Schiedelovu kulturu koja potice
trajno poboljSavanje.

www.schiedel.com

= Nasu politiku podrzavaju integrirani sustavi upravljanja zdravljem i igurnoscu,
oko liSem, energijom i kvalitetom koji se primjenjuju u komplet noj grupaciji.
® (Gdje god je to razumno, propisujemo interne standarde koji nadmasuju sve

zakonske propise.

® Posveceni smo davanju svog doprinosa odrziviem svijetu kako bismo
time osigurali sigurniju buducnost za nadolazece generacije.

Spremnost i jednostavnost glavni su elementsi
kojima poticemo nasu kulturu usmjerenu na
klijenta. Tezimo ka ispunjavanju zahtjeva svih
nasih dionicara.

PROIZVODIMO

| isporucujemo sustave i sastavnice za dimnja-
ke, pecnice i ventilacijske sustave te pruzamo
usluge koje ispunjavaju, a ponekad i nadmasuju
ocekivanja nasih klijenata.

NEPRESTANO TEZIMO
ka pojednostavljivanju naSe organizacije te
unaprjednju svojih proizvoda i procesa.

STALNO POBOLJSAVAMO
zadovoljstvo nasih klijenata.

PODUZIMAMO

sve mjere kako bismo ispunili zahtjeve nasih
dionicara, zastitili njihovu buducnost i odrzali
bolji svijet.

Stalno tezimo ka poboljSavanju naSeg sustava
upravljanja, kao i naSeg radnog ucinka.
Navedeno postizemo kroz ucenje, bench-
marking, dijelienje znanja i inoviranje u okviru
svih nasih aktivnosti i procesa.

TEZIMO

postici visoku razinu operativne izvrsnosti i,
prema tome, radnu kulturu bez ijedne nesrece/
pojave bolesti.

ODRZAVAMO
visoku razinu kvalitete u svim nasSim procesima,
proizvodima i uslugama.

CUVAMO
okolis ukljucujudi kompletni lanac vrijednosti
(od dobavljaca do klijenta) uz:

= povecanu uporabu materijala koji se mogu
reciklirati i obnovljive energije

= optimiziranu uporabu sirovina, vode i energije

= inoviranje nasih proizvoda namijenjenih sman
jenju emisija.
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